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LAMPIRAN
Lampiran 01 Kuisioner Penelitian
KUISIONER PENELITIAN

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena atas rahmat dan
karunia-Nya, penelitian ini dapat diselenggarakan.

Kuesioner ini merupakan bagian dari penelitian dengan judul:

“Pengaruh Pengetahuan Pajak dan Sanksi Perpajakan terhadap Kepatuhan Wajib
Pajak Orang Pribadi”

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui sejauh mana pengetahuan pajak dan
sanksi perpajakan memengaruhi kepatuhan wajib pajak orang pribadi dalam
melaksanakan kewajiban perpajakannya.

Kami mengundang Bapak/Ibu/Saudara untuk berpartisipasi dengan mengisi
kuesioner ini secara jujur dan objektif. Semua informasi yang diberikan akan
dirahasiakan dan hanya digunakan untuk kepentingan penelitian. Tidak ada
jawaban benar atau salah; pendapat Anda sangat penting bagi kelengkapan
penelitian ini.

Demikian kata pengantar ini, kami ucapkan terima kasih atas kesediaan dan
partisipasi Anda.

Hormat saya,

Peneliti
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IDENTITAS RESPONDEN
Petunjuk: Harap isi data diri Anda dengan jujur dan lengkap. Data ini bersifat
rahasia dan hanya digunakan untuk kepentingan penelitian.

1. Jenis Kelamin:

o Laki-laki

o Perempuan

o <20 tahun
o 21-30 tahun
o 31-40 tahun
o 41-50 tahun
o >50 tahun

3. Pendidikan Terakhir:

o SD

o SMP

o SMA/SMK
o Diploma

o Sarjana (S1)
o Pascasarjana (S2/S3)
4. Status Pekerjaan:
o Pegawai Negeri Sipil
o Pegawai Swasta
o Wirausaha
o Mahasiswa
o Lainnya
5. Apakah Anda telah melaporkan SPT Tahunan dalam 2 tahun terakhir?
o Ya
o Tidak
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Petunjuk Pengisian Skala:

Silakan beri penilaian terhadap setiap pernyataan berikut dengan memilih angka
sesuai tingkat persetujuan Anda:

- Skala 1 = Sangat Tidak Setuju

- Skala 2 = Tidak Setuju

- Skala 3 = Netral

- Skala 4 = Setuju

- Skala 5 = Sangat Setuju

PERNYATAAN KUISIONER
Pengetahuan Pajak (PP)
Item Pernyataan Skala
1| 2] 3|4
PP1 Saya memahami kewajiban saya untuk memiliki
NPWP, membayar, dan melaporkan pajak.
PP2 Saya mengetahui jenis-jenis dan tarif pajak penghasilan
yang berlaku bagi saya.
PP3 Saya memahami apa saja yang menjadi hak dan
kewajiban saya sebagai wajib pajak.
PP4 Saya mengetahui tata cara pengisian dan pelaporan SPT

Tahunan dengan benar.

PP5 Saya memahami bahwa pajak yang saya bayar
bermanfaat untuk pembangunan negara.

Sanksi Perpajakan (SP)

SP1 Saya memahami jenis-jenis sanksi (denda, bunga,
pidana) jika melanggar aturan pajak.

SP2 Saya sadar akan adanya risiko dan konsekuensi hukum

jika saya tidak patuh pajak.

SP3 Menurut saya, Direktorat Jenderal Pajak (DJP) sudah
bersikap tegas dalam menegakkan sanksi perpajakan.

SP4 Saya berpendapat sanksi perpajakan yang ada saat ini
efektif untuk mencegah pelanggaran.

SP5 Saya pernah mengetahui atau mendengar ada wajib
pajak lain yang dikenai sanksi karena melanggar.

Kepatuhan Wajib Pajak Orang Pribadi (KP)

KP1 Saya pernah mengetahui atau mendengar ada wajib
pajak lain yang dikenai sanksi karena melanggar.

KP2 Saya selalu menghitung dan mengisi data penghasilan
di SPT dengan benar dan jujur.

KP3 Saya selalu membayar pajak terutang sesuai jumlah
yang seharusnya dan tepat waktu.

KP4 Saya tetap memenuhi kewajiban pajak saya meskipun

tidak ada pengawasan langsung dari petugas pajak.
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Saya bersedia bersikap kooperatif (misalnya
memberikan data) jika sewaktu-waktu diminta

KP5
klarifikasi atau diperiksa oleh DJP.
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Jenis Usia Pendidikan Terakhir Status Pekerjaan Apakah
Kelamin Anda telah
melaporkan

SPT

Tahunan

dalam 2

tahun

terakhir?
Laki-laki | 31-40 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Laki-laki 31-40 tahun | Diploma Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 41-50 tahun | SD Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Pascasarjana (S2/S3) | Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | SMA/SMK Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Negeri Sipil Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Negeri Sipil Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 41-50 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Mahasiswa Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 31-40 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 41-50 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Mahasiswa Ya
Laki-laki 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SD Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | SMA/SMK Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Mahasiswa Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki 31-40 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
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Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Mahasiswa Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Laki-laki 31-40 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Diploma Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Pascasarjana (S2/S3) | Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Mahasiswa Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | SMA/SMK Mahasiswa Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Diploma Mahasiswa Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki 31-40 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki 31-40 tahun | Sarjana (S1) Mahasiswa Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 31-40 tahun | SMA/SMK Mahasiswa Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Mahasiswa Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
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Perempuan | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki 31-40 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Perempuan | 31-40 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 31-40 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Mahasiswa Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 41-50 tahun | Pascasarjana (S2/S3) | Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Mahasiswa Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki 31-40 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Laki-laki 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki 31-40 tahun | Sarjana (S1) Wirausaha Ya
Perempuan | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
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Laki-laki | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | SMA/SMK Wirausaha Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 21-30 tahun | SMA/SMK Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Swasta Ya
Laki-laki | 21-30 tahun | Diploma Pegawai Swasta Ya
Perempuan | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Negeri Sipil Ya
Laki-laki | 31-40 tahun | Sarjana (S1) Pegawai Negeri Sipil Ya
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Lampiran 03 Tabulasi Data Kuisioner

19
22
20

19
22

19
22

12
22

19
22
20

22
22

19
22
20

22
20

22

21

20

20

20

22
20

22
21

20

20

20

12
22
20

22
21

20

20

SP2 | SP3 | SP4 | SP5 | SP

PP3 | PP4 | PP5 | PP | SPI

PP1 | PP2
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20

22
20

22
21

20

18
22
22
11
22
20

24
25

23

24
25

22
23

25

22
23

25

21

24
24
21

23

21

20

22
22
21

20

21

25

24
25

21

24
21

21

25

23
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21

25

14
24
24
20

16
22
21

23

25

24
22
22
20

23

24

19
23

22
25

24
25

23

19
23

21

23

21

24

16
22
24
23

24
22
24
22
23

22
23

23

24
22

18
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22
25

23

21

20

19
22

16

KP

21

21

21

18
18
19

22
21

21

21

18
19
21

21

21

18
18
19

23

21

21

21

18
16
18
25

KP3 | KP4 | KP5

KP1 | KP2
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20

22
22

12
18
18
19
23

21

21

21

18
17
19
24

19
19
23

22
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19
17
23

24
23

25

22
23

21

23
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25

24
24
24
22
22
25

20

20

21

24
23

23
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21

25

22
25

23

25

25

21

25

23

25

21

19
24
24
22

17
25

20

22
24

21

25

21

24
25

22
25
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25

24
23

22

18
23

24
23

23

20

21

22
24

23

25
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23

24
24
23

25

22
25

22
22
21

22
23

23

22
23

23

24
23
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Correlations
PP1 PP2 PP3 PP4 PP5 PP
PP1  Pearson Correlation 1 6857 703" 836 783" 891"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
PP2  Pearson Correlation .685™ 1 6867 862" 6117 869
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
PP3  Pearson Correlation .703""  .686"" 1 8517 656 868"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
PP4 Pearson Correlation .836" 862" 851" 1 804  975™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
PP5 Pearson Correlation .783""  .611™ 6567 804 1 .863"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000
N 30 30 30 30 30 30
PP  Pearson Correlation .891" 869 868" 975" 863" 1
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000  .000
N 30 30 30 30 30 30
**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations
SP1 SP2 SP3 SP4 SP5 SP
SP1  Pearson Correlation 1 084 7947 694" 222 700"
Sig. (2-tailed) .657 .000 .000 238 .000
N 30 30 30 30 30 30
SP2  Pearson Correlation .084 1 268 S617 770" 712
Sig. (2-tailed) 657 152 .001 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
SP3  Pearson Correlation .794™" 268 1 609 351 748"
Sig. (2-tailed) .000 152 .000 .057 .000
N 30 30 30 30 30 30
SP4  Pearson Correlation .694™ 561" 609 1 6867 9217
Sig. (2-tailed) 000 .001  .000 000 000
N 30 30 30 30 30 30
SP5  Pearson Correlation .222 7707 351 686" 1 799"
Sig. (2-tailed) 238 000 057 .000 000
N 30 30 30 30 30 30
SP  Pearson Correlation .700™ 712" 748" 921" 799" 1
Sig. (2-tailed) 000 .000  .000  .000  .000
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N 30 30 30 30 30 30
**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations
KP1 KP2 KP3 KP4 KP5 KP
KP1 Pearson Correlation 1 4707 697 8137 8757 912"
Sig. (2-tailed) .009 .000 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
KP2 Pearson Correlation .470"" 1 6197 222 440" 669"
Sig. (2-tailed) .009 .000 237 015 .000
N 30 30 30 30 30 30
KP3 Pearson Correlation .697" 619" 1 6717 6717 889"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
KP4 Pearson Correlation .813" 222 6717 1 708" .804™
Sig. (2-tailed) .000 237 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
KP5 Pearson Correlation .875"  .440" 6717 708™ 1 .890"™"
Sig. (2-tailed) .000 015 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30
KP  Pearson Correlation 912" 669 889"  804™  .890" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30 30

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of Items
.993 5
Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of Items
.832 5

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of Items
.879 5
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Jenis Kelamin

Frequency Percent

Cumulative

Valid Percent Percent
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Valid Laki-laki 68 61.8 61.8 61.8
Perempuan 42 38.2 38.2 100.0
Total 110 100.0 100.0
Usia
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 21-30 tahun 80 72.7 72.7 72.7
31-40 tahun 27 24.5 24.5 97.3
41-50 tahun 3 2.7 2.7 100.0
Total 110 100.0 100.0
Pendidikan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid SMA/SMK 55.5 55.5 55.5
Diploma 10.0 10.0 65.5
Sarjana (S1) 32.7 32.7 98.2
Pascasarjana (S2/S3) 2 1.8 1.8 100.0
Total 100.0 100.0
Status Pekerjaan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Mahasiswa 9.1 9.1 9.1
Pegawai Swasta 48.2 48.2 57.3
Wirausaha 33.6 33.6 90.9
Pegawai Negeri Sipil 10 9.1 9.1 100.0
Total 100.0 100.0
Pelaporan SPT 2 Tahun berturut turut
Cumulative

Frequency Percent

Valid Percent Percent

Valid Ya 110

100.0

100.0
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Correlations
Pengetahuan
PP1 PP2 PP3  PP4 PP5 Pajak
PP1 Pearson Correlation 1 238" 372" 294" 381" 663"
Sig. (2-tailed) 012  .000  .002 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110
PP2 Pearson Correlation .238" 1 286" 256" 255" 604
Sig. (2-tailed) 012 002 .007 .007 .000
N 110 110 110 110 110 110
PP3 Pearson Correlation 372" .286™ 1 500" 399" 745"
Sig. (2-tailed) .000 .002 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110
PP4 Pearson Correlation .294™ 256" .500" 1 3917 716"
Sig. (2-tailed) .002 .007  .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110
PP5 Pearson Correlation 3817 .255™ .399" 391™ 1 698"
Sig. (2-tailed) .000 .007 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110
Pengetahuan Pearson Correlation .663"" .604™" 745 716" 698" 1
Pajak Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations
Sanksi
SP1  SP2  SP3 SP4 SP5 Pajak
SP1  Pearson Correlation 1 116 544" 354" 380" 659"
Sig. (2-tailed) 227  .000 .000 .000 .000
N 110 110 109 110 110 110
SP2  Pearson Correlation .116 1 393 093 425" 587
Sig. (2-tailed) 227 .000 334 .000 .000
N 110 110 109 110 110 110
SP3  Pearson Correlation .544™ 393" 1 437" 490" 816"
Sig. (2-tailed) 000 .000 .000 .000 .000
N 109 109 109 109 109 109
SP4  Pearson Correlation .354™ .093 437" 1 425" 656"
Sig. (2-tailed) 000 334 .000 .000 .000
N 110 110 109 110 110 110
SP5  Pearson Correlation .380"" .425™ 490" 425" 1 768"
Sig. (2-tailed) 000 .000  .000 .000 .000
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N 110 110 109 110 110 110
Sanksi Pearson Correlation .659™ 587" 816" 656" 768" 1
Pajak Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 110 110 109 110 110 110
**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
Kepatuhan
KP1 KP2 KP3 KP4 KP5 Pajak
KP1 Pearson Correlation 1 5077 38177 576" 6107 797
Sig. (2-tailed) 000 .000 000 000 .000
N 110 110 110 110 110 110
KP2 Pearson Correlation .507" 1 459" 400" 376" .695
Sig. (2-tailed) 000 000 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110
KP3 Pearson Correlation 381" 459" 1 445" 447 686"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 .000 000
N 110 110 110 110 110 110
KP4 Pearson Correlation .576"° 400" 445" 1 7617 835"
Sig. (2-tailed) 000 .000 000 000 000
N 110 110 110 110 110 110
KP5 Pearson Correlation .610™ .376™ 447" 761" 1 847"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110
Kepatuhan Pearson Correlation .797" 695 686" 835" 847" 1
Pajak Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 110 110 110 110 110 110

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of Items
716 5

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of Items
744 5




Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.832 5

Model Summary®

Adjusted R Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 7432 552 543 1.95771
a. Predictors: (Constant), Sanksi Pajak, Pengetahuan Pajak
b. Dependent Variable: Kepatuhan Pajak
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ANOVA®?
Sum of
Model Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 504.901 2 252.450 65.869  .000°
Residual 410.090 107 3.833
Total 914.991 109
a. Dependent Variable: Kepatuhan Pajak
b. Predictors: (Constant), Sanksi Pajak, Pengetahuan Pajak
Coefficients?
Unstandardized  Standardized Collinearity
Coefticients Coefficients t Sig. Statistics
Model B Std. Error Beta Tolerance VIF
1  (Constant) 2.290 1.815 1.262 210
Pengetahuan Pajak.378 .094 315 4.027 .000 .683 1.463
Sanksi Pajak 523 .079 518 6.619 .000 .683 1.463

a. Dependent Variable: Kepatuhan Pajak
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One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized
Residual
N 110
Normal Parameters®® Mean 0E-7
Std. Deviation 1.93966422
Most Extreme DifferencesAbsolute .076
Positive .041
Negative -.076
Kolmogorov-Smirnov Z .799
Asymp. Sig. (2-tailed) 546

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

Coefficients?
Unstandardized ~ Standardized
Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig.  Tolerance VIF
1 (Constant) 2.774 1.112 2494 014
Pengetahuan  .053  .058 105 924 358 .683 1.463
Pajak
Sanksi Pajak ~ -.113  .048 -.267 -2.341 211  .683 1.463

a. Dependent Variable: abs Res

Descriptive Statistics

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
Pengetahuan Pajak 110 8.00 25.00 22.2000 2.41479
Sanksi Pajak 110 8.00 25.00 21.6364 2.86941
Kepatuhan Pajak 110 8.00 25.00 22.0091 2.89731

Valid N (listwise) 110

Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig.  Tolerance VIF
1 (Constant) 6.792 2.111 3.218 .002
Pengetahuan .669 .095 563 7.074 .000 1.000 1.000
Pajak

a. Dependent Variable: Sanksi Pajak



