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ABSTRAK 
 

PENGARUH DISIPLIN KERJA, KESELAMATAN KESEHATAN KERJA, 

DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA 

KARYAWAN PT. XYZ 

 

Produktivitas kerja karyawan dapat optimal jika karyawan mematuhi dan mematuhi 

peraturan yang telah ditetapkan oleh perusahaan, selain itu perusahaan perlu 

mendukung pelaksanaan program keselamatan kesehatan kerja (K3) dan 

menciptakan lingkungan kerja yang aman dan nyaman. Dengan demikian, 

produktivitas kerja akan lebih optimal. Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji 

secara empiris pengaruh variabel disiplin kerja, keselamatan kesehatan kerja (K3) 

dan lingkungan kerja terhadap produktivitas kerja karyawan PT. XYZ. Pendekatan 

kuantitatif digunakan dalam penelitian ini untuk mendapatkan data numerik. 

Populasi dalam penelitian ini adalah 376 karyawan. Sampel dalam penelitian ini 

adalah 79 karyawan yang menggunakan rumus slovin dan teknik probability 

sampling.  Teknik analisis yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda 

dengan menggunakan bantuan program SPSS V25. Pengumpulan data dilakukan 

melalui pembagian kuesioner kepada karyawan. Hasil penelitian ini berdasarkan 

uji-t, disiplin kerja, K3 dan lingkungan kerja memiliki pengaruh positif dan 

signifikan terhadap produktivitas kerja, sedangkan hasil penelitian berdasarkan uji 

F menunjukkan bahwa disiplin kerja simultan atau bersama, K3 dan lingkungan 

kerja memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas kerja 

karyawan. 

Kata Kunci: Disiplin Kerja, Keselamatan Kesehatan Kerja (K3), dan Lingkungan 

Kerja 
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ABSTRACT 
 

 

THE EFFECT OF WORK DISCIPLINE, OCCUPATIONAL HEALTH 

SAFETY, AND WORK ENVIRONMENT ON THE WORK 

PRODUCTIVITY OF EMPLOYEES OF PT. XYZ.  

 

 

Employee work productivity can be optimal if employees comply and obey the 

regulations that have been determined by the company, in addition to that the 

company needs to support the implementation of occupational health safety (K3) 

programs and create a safe and comfortable work environment. Therefore, work 

productivity will be more optimal. This study aims to empirically examine the 

influence of the variables of work discipline, occupational health safety (K3) and 

work environment on the work productivity of employees of PT. XYZ. A 

quantitative approach is used in this study to obtain numerical data. The population 

in this study is 376 employees. The sample in this study was 79 employees using 

the slovin formula and the probability sampling technique.  The analysis technique 

used is multiple linear regression analysis using the help of the SPSS V25 program. 

Data collection is done through the distribution of questionnaires to employees. The 

results of this study based on the t-test, work discipline, K3 and the work 

environment have a positive and significant effect on work productivity, while the 

results of the study based on the F test show that simultaneous or joint work 

discipline, K3 and the work environment have a positive and significant effect on 

employee work productivity.  

Keywords: Work Discipline, Occupational Health Safety (K3), and Work 

Environment 
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