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KATA PENGANTAR 

 

  Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Tuhan yang Maha Esa, karena 

dengan izin-Nya sehingga penulisan skripsi dengan judul “Pengaruh 

Lingkungan Kerja dan Beban Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan". 

Proposal ini disusun Guna memenuhi salah satu persyaratan dalam menyelesaikan 

studi pada Program Studi Program Sarjana Universitas Binaniaga Indonesia.  

Peneliti menyadari bahwa tidak ada suatu karya manusia yang sempurna 

terutama karena terbatasnya kemampuan serta pengetahuan yang penulis miliki. 
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usahanya kepada penulis agar dapat tetap berkuliah. Dan teruntuk alm 
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tepat waktu. Semoga ayah disana ikut senang dengan Pencapaian anaknya 

yang sekaligus penulis proposal skripsi ini. 
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Fadnika Ayu Azzahra terimakasih telah menjadi bagian dalam perjalanan 

dalam hidup penulis. Semoga llah selalu memberikan Kesehatan serta 

keberkahan dalam setiap bantuan yang telah diberikan kepada penulis. 

10. Terimakasih pada motor butut saya yang selalu menemani perjalanan 
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