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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr.Wb
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KECAMATAN LEUWILIANG”. Semoga skripsi ini dapat digunakan sebagai
petunjuk maupun pedoman bagi para pembaca atau peneliti selanjutnya. Peneliti
berharap skripsi ini mampu menambah wawasan bagi para pembaca, khususnya
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penyelesaian skripsi.
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semangat selama penyusunan skripsi ini.

Kepala Sekolah dan Guru-Guru SMA sederajat yang sudah memberikan
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