BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian dengan pendekatan kuantitatif dan metode
asosiatif yang bersifat kausal serta pengolahan data primer pada pengujian
secara statistik menggunakan program SPSS 25, mengenai budaya safety dan
pelatihan kerja terhadap kualitas produk di PT. Guna Senaputra Sejahteta,
maka dapat disimpulkan sebagai berikut:

1. Budaya safety secara parsial berpengaruh siginifikan terhadap kualitas
produk di PT. Guna Senaputra Sejahtera, hal ini dibuktikan dengan hasil
olah data bahwa t hitung dengan nilai t hitung 4,204 lebih besar dari t tabel
1,9912.

2. Pelatihan kerja secara parsial berpengaruh siginifikan terhadap kualitas
produk di PT. Guna Senaputra Sejahtera, nilai t hitung 3,594 lebih besar
dari t tabel 1,9912.

3. Secara silmutan budaya safety dan pelatihan kerja memiliki pengaruh
terhadap kualitas produk di PT. Guna Senaputra Sejahtera, hal ini
dibuktikan dengan hasil olah data bahwa f hitung dengan nilai 93,017 lebih
besar dari f tabel dengan nilai 3,12.

B. Saran
Adapun saran dari peneliti kepada perusahaan dan peneliti selanjutnya yaitu

sebagai berikut:
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Diharapkan selalu menjaga kebersihan dilingkungan perusahaan agar
perusahaan atau tempat kerja selalu terlihat bersih dan nyaman saat
berada diarea perusahaan.
. Selalu mengingatkan antara atasan serta bawahan jika ada abnormalitas
produksi dan safety.

Memberikan improvement atau perbaikan secara terus menerus disemua
area perusahaan yang berkaitan dengan safety.

Menjaga kondisi dilingkungan perusahaan agar tetap terjaga dan
memberikan kesan positif untuk bekerja lebih aman.

Diharapkan peran manajemen dalam memberikan semua fasilitas untuk
keselamatan kerja terpenuhi dan dapat dinikmati oleh semua karyawan.
Diharapkan bagi semua atasan dapat mengarahkan bawahannya agar
semua area tempat kerja terjaga dengan baik dan berdampak positif bagi
keselamatan kerja bersama serta memberikan checksheet harian agar
controlling selalu terjaga.

Diharapkan atasan memberikan tugas berupa audit control disemua
sudut area produksi kepada bawahannya dan memberi jadwal agar
terartur, guna memberikan ide-ide atau improvement dari bawahan
kepada atasan jikan ada abnormalitas.

Ingat keluarga saat bekerja dan dimanapun berada dan selalu mengingat
bahwa keluarga anda menanti anda dengan selamat dirumah.

Bagi peneliti selanjutnya diharapkan dapat dilakukan kembali dengan

objek penelitian yang berbeda serta dengan pernyataan yang berbeda
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dan diharapkan dapat menggunakan aspek lebih banyak selain aspek
budaya safety dan pelatihan kerja, misalnya aspek lain yang
mempengaruhi kepuasan kualitas produk adalah penarapan kebersihan
lingkungan kerja, audit control perusahaan terhadap lingkungan kerja,
pentingnya keselamatan kerja dalam membangun motivasi karyawan
dan sebagainya di PT. Guna Senaputra Sejahtera, dengan tujuan untuk

melihat perbandingan kualitas produk.
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