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LAMPIRAN



Lampiran 1
Kuesioner Penelitian

“Pengaruh Kompetensi Pedagogik dan Pembelajaran Daring Selama Masa Covid-
19 Terhadap Kinerja Guru SMA Sederajat Di Leuwiliang”

Berikut ini adalah kuesioner yang berkaitan dengan penelitian tentang
“Pengaruh Kompetensi Pedagogik dan Pembelajaran Daring Selama Masa Covid-
19 Terhadap Kinerja Guru SMA Sederajat Di Leuwiliang”. Oleh karena itu, saya
memohon dengan hormat kesediaan Anda untuk mengisi kuesioner berikut ini.
Atas ketersediaan Anda sekalian untuk mengisi kuesioner ini, saya ucapkan terima
kasih.

IDENTITAS RESPONDEN

Nama

Asal Sekolah :

Jenis Kelamin : [] Laki-Laki [ ] Perempuan
Usia : [ <30 Tahun []31-40 Tahun [] 41-50 Tahun []1>51 Tahun
Pendidikan  : [JSMA [1D3 []s1 []S2

Sertifikasi : [] Sudah Sertifikasi [ ] Belum Sertifikasi



DAFTAR KUESIONER

Mohon untuk memberikan tanda ( V) pada setiap pernyataan yang Anda pilih.

Keterangan

SS = Sangat Setuju

S = Setuju

RR = Ragu-Ragu

TS = Tidak Setuju

STS = Sangat Tidak Setuju

No | Pernyataan Pilihan Jawaban

KINERJA GURU

SS

S

RR

TS

STS

Merencanakan Pembelajaran

1.

Bapak / Ibu  menyiapkan  rencana
pembelajaran daring sebelum mengajar secara
daring.

Bapak / lbu merasa memiliki kewajiban
bahwa sebelum mengajar secara daring harus
membuat program terlebih dahulu.

Melaksanakan Pembelajaran

Bapak / Ibu memberikan kesempatan kepada
peserta didik untuk bertanya pada saat
pembelajaran daring berlangsung.

Bapak / Ibu memberikan kuis kepada peserta
didik sebelum memulai pembelajaran daring.

Mengevaluasi Pembelajaran

Bapak / Ibu melaksanakan evaluasi
pembelajaran daring seusai mengajar.

Bapak / Ibu memberikan bimbingan khusus
secara online maupun offline untuk peserta
didik yang nilainya rendah.

Inisiatif dalam Kerja

Bapak / Ibu menggunakan inventaris sekolah
yang digunakan untuk pembelajaran daring
dengan bijak.

Bapak/Ibu berupaya menjadi individu yang
selalu berusaha untuk meningkatkan kualitas
Kinerja.

Kemampuan Kerja




9. | Bapak / Ibu mampu memimpin keadaan kelas
selama pembelajaran daring agar tetap
kondusif.

10. | Bapak/Ibu menguasai materi pelajaran yang

akan diajarkan selama pembelajaran daring.

KOMPETENSI PEDAGOGIK

Pemahaman Peserta Didik

11.

Bapak / lbu menanggapi pendapat peserta
didik selama pembelajaran daring
berlangsung.

12.

Bapak / Ibu memahami karakter peserta
didik.

Perancangan Pembelajaran

13.

Bapak/Ibu menyediakan  kebutuhan
pembelajaran daring, seperti materi yang
sudah di upload di e-learning sebelum
pembelajaran daring dimulai.

14.

Bapak / Ibu menggunakan metode pengajaran
yang bervariasi untuk menciptakan suasana
pembelajaran daring yang menyenangkan.

Pelaksanaan Pembelajaran yang Mendidik
dan Dialogis

15.

Bapak / Ibu mengarahkan peserta didik untuk
berpikir kritis dalam menanggapi materi yang
diajarkan selama pembelajaran daring.

16.

Dalam proses pembelajaran daring, terjadi
komunikasi yang baik antara Bapak / lbu
guru dan peserta didik.

Evaluasi Hasil Belajar

17.

Bapak / 1bu memberikan evaluasi berupa tes
atau tugas kepada peserta didik pada setiap
akhir pembelajaran daring.

18.

Bapak / lbu memberitahukan hasil
pembelajaran daring kepada peserta didik,
sehingga  peserta  didik mengetahui
perkembangan belajarnya.

Pengembangan Peserta Didik

19.

Bapak / Ibu memberikan bimbingan kepada
peserta didik yang mengalami kesulitan baik
di luar maupun di dalam jam pembelajaran
daring.

20.

Bapak / lbu memberikan motivasi kepada
peserta didik baik di kelas maupun di luar
pembelajaran daring.

Pengembangan Kurikulum




21.

Bapak / lbu  memahami  prinsip
pengembangan kurikulum darurat dalam
masa pandemik covid-19.

22.

Bapak/Ibu menyusun standar isi kurikulum
sebagai acuan atau pedoman dalam
pembelajaran daring.

Pemanfaatan Teknologi Informasi dan
Komunikasi

23.

Bapak / Ibu menggunakan internet selain
buku, sebagai sumber informasi serta
menambah wawasan.

24,

Bapak / Ibu memanfaatkan teknologi
informasi dan komunikasi dalam
melaksanakan pembelajaran daring.

PEMBELAJARAN DARING

Teknis Pembelajaran Daring

25.

Selama Bapak / lbu melaksanakan
pembelajaran daring didukung oleh sinyal
yang bagus.

26.

Bapak / Ibu mahir menggunakan internet
serta memahami tentang cara mengakses
pembelajaran daring.

Proses Pembelajaran Daring

27.

Bapak / Ibu memberikan materi yang dapat
dipahami oleh peserta didik walaupun melalui
diskusi online.

28.

Bapak / Ibu mengadakan diskusi tanya jawab
dalam pembelajaran daring.

Dukungan Pembelajaran Daring

29.

Sekolah dan pemerintah memberikan
pelatihan tentang pembelajaran daring.

30.

Sekolah  memberikan  fasilitas  kepada
Bapak/Ibu untuk pembelajaran daring.

Kesiapan Sumber Daya

31.

Bapak / Ibu menyiapkan media yang
digunakan untuk pembelajaran daring.

32.

Bapak / Ibu menyiapkan modul petunjuk
penggunaan media kepada peserta didik.

Interaksi

33.

Terjalin interaksi yang baik antara Bapak /
Ibu dan peserta didik selama pembelajaran
daring.

34.

Interaksi yang terjalin antara Bapak/lbu dan
peserta didik selama pembelajaran daring
terjadi secara efektif.




Lampiran 2

Tabulasi Data Responden

A. Variabel Kinerja Guru

Jumlah
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No
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B. Variabel Kompetensi Pedagogik
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C. Variabel Pembelajaran Daring

Jumlah
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Pembelajaran Daring
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Lampiran 3

Hasil Uji Validitas

A. Variabel Kinerja Guru

Correlations
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Pearson » « " " " * "
Correlatio .479* .462* .429* .416* .556* .518* 662" | 662 1.000* 1 247
KG10 | =
taiglé d) .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000 .000
N 712 712 12 72 72 72 72 72 72 12 72
Pearson * » " * " "
Correlatio '564* '569* '409* '666* '766* '720* 7327 7327 74T 74T 1
SkorTot | n
al i;ﬁeé)z .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000( .000( .000| .000
N 72 72 72 72 72 72 72 12 12 72 72
**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
B. Variabel Kompetensi Pedagogik
Correlations
KP|KP|KP|KP|KP|KP|KP|KP|KP|KP|KP1|KP1|KP1|KP1|SkorT
1123|456 7|89 ]|10]1 2 3 4 otal
Pearso
n 1 53| .25| 42| 55| .37| .47| .36| .31| .31| .540| .540| .480| .480 636"
Correla 0| ot 2| el 4| 2| 17| 2| 1 et et x x|
KP1 |tion
Sig. (2- .00| .03| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00
tailed) o| 4| o| o| 1| o] 2| 8| 7/:000|000].000).000] .000
N 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| V2| V2| 72| 72 72
Pearso
n .53 1 28| .74| 56| 55| .31| .53| .65| .38| .619| .619| .300| .300 756
Correla| 0™ 5| 9| 1| 27| 27| 37| o~ o~ o o * e
KP2 |tion
Sig. (2-| .00 .01| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00
tailed) | 0 5/ o] o/ o| 8| o of 1/000]000/.010).010/ .000
N T2 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72 72 72 72 72 72
Pearso
n 25| .28 1 26| .33| 43| 47| 39| .30| .35|.391| .391| .473| .473 556
correla| ol 5 9| 57| 7| 0| 2| 2| o~ . - e x|
KP3 |tion
Sig. (2-| .03| .01 .02| .00| .00| .00| .00 .01 .00
tailed) 4| 5 2| 4| 0| O 1{ 0| 3 -0011.0011.000 .000| .000
N T2 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72 72 72 72 72 72
Pearso
n 42| 74| .26 1 .38| .49]| .40| .62| .77| .32| .515]| .515| .326 | .326 753"
Correla| 2| 9™| 9" 8™ 17| 9| 3| 67| 8 = = = =
KP4 |tion
Sig. (2-| .00| .00| .02 .00| .00| .00| .00| .00| .00
wiled) | 0| 0| 2 1] o] o| o| o] s|000]000).005.005] .000
N 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72 72 72 72 72 72
Pearso
n 55| 56| .33| .38 42| 58| .45| .32| .32| .659| .659| .388| .388 x
KPS Correla| 6™ | 1| 57| 8™ 1 70 87| 3| 07| 67 - - - ~| 689
tion




Sig. (2-

.00

.00

.00

.00

.00

.00

.00

.00

.00

tailed) 0 0 4 1 0 0 0 6 5 .000| .000| .001]| .001 .000

N 72 72| 72| 721 72| 72| 72| 7M2| 720 72 72| 72| 72| 72 72

Pearso

n 37| 55| .43| 49| .42 1 58| .48 41| .40| .524| .524| .533| .533 709™

Correla | | 22| 7| %] 7= o | g | | e | TS| | TR R
KP6 [tion

Sig. (2-| .00| .00| .00| .00| .00 .00| .00| .00| .00

tailed) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 .000| .000 | .000| .000 .000

N 72| 72 721 721 72| 72| 72| 7M2| 720 72 T2 72| 72| 72 72

Pearso

n 47| 31| .47| .40| 58| .58 1 53| .32 | .46| .545| .545| .482 | .482 717

Correla | 2| 27| 0| 9=| 8| o~ g el ] B e Bt By
KP7 |tion

Sig. (2-| .00| .00| .00| .00| .00| .00 .00| .00| .00

tailed) 0 8 0 0 0 0 0 5 0 .000| .000| .000| .000 .000

N 72 72 721 721 72| 72| 72| 7M2| 720 72| T2 72| 72| 72 72

Pearso

n 36| 53| .39| .62| .45| .48 | .53 1 64| 34| .545| .545| .419| 419 706™

Correla | 17| 3| 4| 3| 3%| 37| 7 e | o | | T ]
KP8 |tion

Sig.(2-| .00| .00| .00| .00 .00| .00| .00 .00| .00

tailed) 5 0 1 0 0 0 0 0 3 .000| .000| .000| .000 .000

N 72 72 72 721 72 72| 72| 7M2| 720 72 72| 72| 72| 72 72

Pearso

n 31| .65| .30| .77| .32| 41| .32| .64 1 38| .462 | .462| .271| .271 665"

Correla | 27| 0% | 2| 6| o] 7| 2| 5~ ey e o Bl I
KP9 |tion

Sig. (2-| .00| .00| .01| .00| .00| .00| .00| .00 .00

tailed) 8 0 0 0 6 0 5 0 1 .000| .000| .022| .022 .000

N 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72 712 712 712 712 712

Pearso

n 31| .38| .35| .32| .32| 40| .46| .34| .38 1 468 | .468| .502| .502 586™

Correla | 7| o+ | 0%| 8| 6| 1| o= 2| 1+ Al IR el Baod I
KP10 |tion

Sig. (2-| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00

tailed) 7 1 3 5 5 0 0 3 1 .000| .000| .000| .000 .000

N 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72 72 72 72 72 72

Pearso

n 54| 61| .39| 51| .65| 52| 54| 54| .46| .46 1 1.00| .628 | .628 704

Correla | 0| 9| 15| 57| 9=| 4= | o= | o | 2| g+ 0| | U]
KP11 |tion

Sig. (2-| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00

wiled) | 0| o] 1| o] o| of o] o] o] o 0001 .000 .000 000

N 72| 72| 72| 721 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72 72

Pearso

n 54| 61| .39| 51| .65| 52| 54| 54| .46| .46 1.00 1 .628 | .628 794

Correla | 0| 9| 17| 57| 9| 4| o= | o | 2| g+ | o~ v Bad I
KP12 |tion

Sig. (2-| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00

tiled) | 0| 0| 1| o| ol o| o] o] o] o] 90 0001000 000

N 72 72| 72| 720 72| 72| 72| 72| 72| 72 72| 72| 72| 72 72

Pearso

n 48| 30| 47| .32| .38| 53| .48| 41| .27| 50| .628| .628 1 1.00 644™

Correla| 0™| 0| 3| 67| 8™ 3™ 2| 9| 1°| 2 - - 0| -
KP13 |tion

Sig. (2-| .00| .01| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .02| .00

wiled) | 0| o] o| 5| 1| o| o| o] 2| o000 000|000

N 72 72| 72| 721 72| 72| 72| 72| 72| 72 72| 72| 72| 72 72




Pearso
n

.48

AT

.32

.38

.53

48

41

27

.50

30 628/ 628 1.00 -

SN e Bl Betd [l Jecd Jbad R Bowss IRt Jheed B Bt [Rreed IR A V%
KP14 |tion

Sig. (2-| 00| 01| .00] .00 .00] .00| .00] .00] .02] .00

tailed) | 0| o] o| 5| 1| o] o| o] 2| o009]-000}.000 000

N 20 720 72| 72| 72 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72

Pearso

n 63| .75| 55| 75| 68| 70| 71| 70| 66| 58| .794| 704 644 644 .

SN 4 BT Rl [N ecd IS LA SR Tl o] IR e o] g
Sk(l)rT tion
ota <

Sig. (2-| 00| 00| .00] .00 00| .00| .00] .00] .00 .00

tailed) | 0| o] o] o] o| o] o] o] o| ol 000|000/ .000}.000

N 721 720 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).




C. Variabel Pembelajaran Daring

Correlations

PD1 | PD2 | PD3 | PD4 | PD5 | PD6 | PD7 | PD8 | PD9 | PD10 | SkorTot
al

Pearson " " «

Correlatio 1| 998|349 1 313 1 oege 1a1] 002| 208°| 5107 510|439
PD1 gi =

tai?é 0 .000| .003| .007| .017| .236| .441| .011| .000| .000 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 72 72| 72| 712 72

Pearson " « " " « « "

Corratatio | 5587| | 8517| 392°| 332°| 321" | 3487| 3667| seowe| mpge|  poqe
PD2 gi =

tai?é 0 .000 .000| .001| .004| .006| .003| .002| .002| .002 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 712 72| 72| 712 72

Pearson " « " " « x «

Corort | 3497|8517 | 750" | 707"| 632" | 6257| 5387| | oser| 709
PD3 g =

taﬁ’é 0 .003| .000 .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 712 72| 72| 712 72

Pearson " " " " « « "

ot | 3187| 3927| 7597| | 6757| 491" | 694°| T8OT| Loee| sooer|  gegn
PD4 gi =

tai?é 0 .007| .001| .000 .000| .000| .000| .000| .000| .000 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 12 72

Pearson " " " « « «

Correlatio | 2807 | 332, | 707 | 675 | 4| .743 | 623 | .634 | poperl sop| 7137
PD5 I &

tai?é b .017| .004| .000| .000 .000| .000| .000| .000| .000 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 72| 712 72

Pearson « " * " « .

Correlatio | 141|321, | 832 | 491|743 | 4| 734 | 431 | peqe| 4gg™| 619
PD6 (g &

tai?é s 236| .006| .000| .000| .000 .000| .000| .000| .000 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 72 72| 12| 12 72

Pearson - - * * * -

Correlatio | .092| 348, | 625|694 1 623 | .734 | )| 638 | gige| gage| 718
PD7 =

taﬁ’é s 441| .003| .000| .000| .000| .000 .000| .000| .000 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 712 72| 12| 12 72

Pearson * - - * * -

Corrolatio | 20g-| -366| 538"| 7807|634 | 431"| 638" | | sl geee|  77ge
PD8 (g =

taﬁ’é s .011| .002| .000| .000| .000| .000| .000 .000| .000 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 712 72| 72| 12 72

Pearson | g1q+| 3537 | 6267 | 702"| 527" | 489" | 548°| 655" 1.000"

Correlatio | 7| e Tk T ] T ] T T e T T 177 . 798"
PDY I =

tai?é s .000| .002| .000| .000| .000| .000| .000| .000 .000 .000

N 721 72| 72| 72| 72| 72| 712 72| 712 712 72




Pearson

Correlatio .510* .353* .626* .702* .527* .489* .548* .655* 1.000* 1 798"
PDI0 [ =

taigljé d) .000| .002| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000 .000

N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72

Pearson » * " " * " * "

Correlatio .439* .521* .799* .856* .713* .619* .718* .779* 708 | 798" 1
SkorTot |n
al fa'ﬁeg .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000

N 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).




Lampiran 4

Uji Realibilitas

A. Variabel Kinerja Guru

Item-Total Statistics

Scale Mean if | Scale Variance | Corrected Item- | Cronbach's Alpha

Item Deleted if tem Deleted | Total Correlation | if ltem Deleted
KG1 40.67 17.239 .561 .894
KG2 40.58 17.824 572 .894
KG3 40.50 18.479 461 .899
KG4 41.22 15.696 534 .903
KG5 40.85 16.244 .668 .887
KG6 40.97 15.774 .683 .886
KG7 40.82 15.756 T72 .879
KG8 40.82 15.756 T72 .879
KG9 40.72 16.203 787 .880
KG10 40.72 16.203 787 .880

B. Variabel Kompetensi Pedagogik
Item-Total Statistics

Scale Mean if | Scale Variance | Corrected Item- | Cronbach's Alpha

Item Deleted if tem Deleted | Total Correlation| if ltem Deleted
KP1 58.39 32.410 .591 .018
KP2 58.58 30.162 .700 .914
KP3 58.58 31.063 .501 .923
KP4 58.58 29.993 .678 .915
KP5 58.63 31.674 .645 .916
KP6 58.53 30.816 .677 .915
KP7 58.64 30.516 .659 .916
KP8 58.53 30.534 .692 .915
KP9 58.65 30.512 .618 .918
KP10 58.38 32.660 .549 .919
KP11 58.56 30.673 .805 911
KP12 58.56 30.673 .805 911
KP13 58.29 32.322 .664 .917
KP14 58.29 32.322 .664 .917




C. Pembelajaran Daring

Item-Total Statistics

Scale Mean if | Scale Variance | Corrected Item- | Cronbach's Alpha

Item Deleted if tem Deleted | Total Correlation| if ltem Deleted
PD1 40.25 18.106 421 .921
PD2 40.15 18.047 .509 .915
PD3 40.10 17.103 .799 .899
PD4 40.17 16.704 .814 .898
PD5 40.25 15.965 743 .902
PD6 40.08 17.007 .646 .907
PD7 40.08 17.458 711 .904
PD8 40.31 16.131 727 .903
PD9 40.06 17.152 791 .900
PD10 40.06 17.152 791 .900




Lampiran 5

Hasil SPSS
Descriptive Statistics
Skewness Kurtosis
Std. Std.
Statistic Error | Statistic Error
KG -.880 .687 1.372 1.334
KP .890 .597 -.579 1.154
PD -.867 .687 -.965 1.334
Valid N
(listwise)
Coefficients?
Model Unstandardized | Standardized| t Sig. Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
B Std. Beta Tolerance| VIF
Error
(Constant) | 4.948 3.060 1.617 | 0.110
KP 0.542 0.091 0.724 5.931 | 0.000 .972 1.029
PD 0.745 0.077 0.758 9.732 | 0.000 .972 1.029
a. Dependent Variable: KG
Coefficients®
Unstandardized Standardized
Model Coefficients Coefficients Sig.
B Std. Error Beta
(Constant) -34.535 245.644 -0.141 0.892
K P -0.260 0.488 -0.191 -0.534 0.610
P D 0.400 0.511 0.279 0.782 0.460
a. Dependent Variable: Abs RES
ANOVA?
Model g um of df Mean Square Sig.
quares
Regression 1028.633 2 514.316 88.055 0.000°
Residual 403.020 69 5.841
Total 1431.653 71

a. Dependent Variable: Kinerja

b. Predictors: (Constant), Daring, Pedagogik




